Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior
Instituto Nacional da Propriedade Industrial

Diretoria de Marcas

Anexo 1

Modelo de Regulamento de Utilizagado de Marca Coletiva

1. Dados do requerente

Nome

Tipo de entidade

Enderecgo da sede

CNPJ

Estatuto social ou alteragao do estatuto

Objeto social

Local do registro

Data do registro



1. Dados do representante legal

Nome
Qualificagéo

Identidade
CPF

2. Qualificagao das partes autorizadas a utilizar a marca coletiva

2.1 Condigoes de afiliagao a entidade

2.2 Condigoes adicionais para utilizagao da marca

> Sim, hé condigdes adicionais para um afiliado estar habilitado a utilizar a marca. > Nao ha
condig¢des adicionais para um afiliado estar habilitado a utilizar a marca.

Descrigao das condi¢oes adicionais para utilizagdao da marca

3. Condi¢oes especificas para o uso da marca coletiva

> Sim, existem condi¢des especificas para o uso da marca coletiva, detalhadas nos campos abaixo.

> Nao existem condig¢des especificas para o uso da marca coletiva, devendo a marca ser utilizada
conforme registrada no INPI e de acordo com a legislagdo competente.

3.1 Formas autorizadas para utilizagcao da marca coletiva

3.2. Formas nao autorizadas para utilizagao da marca coletiva

4. Sangoes em Caso de Uso Indevido da Marca Coletiva

> Sim, serdo aplicadas sang¢des nos casos de uso indevido da marca coletiva, detalhadas no item a
seguir.

> Nao serao aplicadas quaisquer sangdes em caso de uso indevido da marca coletiva.



4.1 Descrigoes das sangoes a serem aplicadas em uso indevido, e em quais situagoes
as mesmas serao aplicadas

5. Condigdes para renuncia parcial ou total dos direitos relativos a marca coletiva

Nao serdo estabelecidas neste regulamento condi¢des para a renuncia parcial ou total dos direitos
relativos a marca coletiva.

6. Disposicoes finais

7. Lista de anexos ao regulamento de utilizagao da marca coletiva

Data Assinatura
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